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PENGUMUMAN

SELEKSI PEGAWAI NON ASN TRANS JATENG

RUTE SEMARANG - KENDAL DAN RUTE SOLO - WONOGIRI

BALAI TRANSPORTASI JAWA TENGAH
DINAS PERHUBUNGAN PROVINSI JAWA TENGAH
TAHUN 2024

Berdasarkan kebutuhan tenaga kerja untuk pelayanan Trans Jateng Rute
Semarang - Kendal dan Rute Solo - Wonogiri, Balai Transportasi Jawa Tengah pada
Dinas Perhubungan Provinsi Jawa Tengah TA. 2024 memberi kesempatan kepada
calon-calon tenaga kerja untuk mengisi formasi PETUGAS PRAMUJASA (kode lamaran:
PRA)

Penerimaan Petugas Trans Jateng diutamakan bagi yang berdomisili di daerah sekitar
rute layanan.

. PERSYARATAN UMUM

a. Warga Negara Republik Indonesia;

b. Bertagwa kepada Tuhan Yang Maha Esa;

c. Mempunyai akhlak dan moral yang baik;

d. Setia dan taat kepada NKRI dan Pemerintah yang berdasarkan Pancasila dan
UUD 1945;
Tidak pernah diberhentikan dengan tidak hormat dari pekerjaan sebelumnya;
Berjiwa jujur, inovatif, berintegritas, teliti, ramah, dan mampu bekerja dalam
tekanan;
g. Sehat jasmani dan rohani;
h. Bersedia bekerja sistem shift dan mampu bekerjasama dalam tim;
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I. Bersedia ditempatkan dimanapun sesuai dengan kebutuhan koridor.



. PERSYARATAN KHUSUS
Petugas Pramujasa (Kode: PRA)

1. Kualifikasi Pendidikan:
Diutamakan mempunyai pendidikan sekurang-kurangnya SMA/ SMK
Otomotif/ Sederajat.

2. Kualifikasi Keterampilan:

a. Berpenampilan menarik;

b. Energik dan cekatan bekerja di dalam bus;

c. Memiliki pengalaman dan kemampuan dalam komunikasi yang baik;

d. Mampu bekerja dalam tim.

3. Syarat Pengalaman:

Diutamakan berpengalaman minimal 1 (satu) tahun pada perusahaan/

instansi dengan bidang tugas yang relevan dibuktikan surat keterangan

(referensi) kerja dari perusahaan sebelumnya dengan penilaian baik.

4. Kualifikasi Umum:

a. Pria/ Wanita;

b. Berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun;

c. Memiliki Tinggi Badan (TB) dan Berat Badan (BB) ideal;

d. Tidak terlibat, baik secara langsung maupun tidak langsung, dalam
tindakan pidana yang dibuktikan dengan SKCK yang masih berlaku
(legalisir);

e. Sehat jasmani dan rohani yang dikuatkan dengan Surat Keterangan
Dokter resmi dari Pemerintah terbaru (tanggal pengurusan mulai/sejak
iklan ditayangkan);
Tidak mabuk darat (saat berada di dalam kendaraan);
Bersedia mengikuti seluruh tahapan seleksi;
Bersedia dengan sistem waktu kerja shift;
Sanggup mengembalikan biaya seleksi sebesar Rp 20.000.000,- (dua
puluh juta rupiah), jika mengundurkan diri setelah dinyatakan lolos
seleksi tahap akhir sebagai Petugas Trans Jateng, yang dituliskan
dalam Surat Pernyataan yang diketik, bertanda tangan, dan bermeterai
Rp 10.000.- (sepuluh ribu rupiah);
5. Tanggung Jawab Pekerjaan:

a. Menjual tiket ke penumpang;

b. Mengisi form LMB (Lembar Muatan Bus) saat penumpang naik di setiap titik
pemberhentian bus;

c. Menjaga kebersihan dan keamanan bus;

d. Melaporkan ke Koordinator Layanan (Koorlay) bila ada kendala
dan/atau setiap kejadian di lapangan berkaitan dengan operasional
Trans Jateng, mencatat jumlah penumpang naik, dan mencatat KM
awal serta KM akhir di laporan LMB;

e. Bertanggung jawab atas kesesuaian jumlah penumpang dengan hasil
penjualan tiket dan pengklasifikasian kategori penumpang.
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ALUR DAN JADWAL SELEKSI

No Alur Jadwal

1 | Pengumpulan berkas dapat dilakukan secara

online maupun offline (datang langsung di

Kantor LPT Indonesia) dengan syarat :

a. Pengumpulan berkas administrasi dalam 26 - 31 Mei 2024
bentuk SCAN (PDF) dari dokumen ASLI
sesuai dengan persyaratan tersebut diatas

b. Pengumpulan berkas administrasi dalam 30 — 31 Mei 2024
bentuk HARD COPY (Print Dokumen) dari
dokumen ASLI sesuai dengan persyaratan
tersebut diatas (Pendaftaran datang
langsung di Kantor LPT Indonesia
JI. Kaligarang NO. 2A, Semarang)

3 | Pengumuman seleksi administrasi 06 Juni 2024
Psikotes dan Wawancara 08 Juni 2024
5 Pengumuman hasil seleksi akhir 12 Juni 2024

Perubahan terkait pengumuman akan diinformasikan hanya melalui web:
https://www.Iptindonesia.com

https://www.lptsemarang.com
https://www.perhubungan.jatengprov.go.id

BERKAS LAMARAN YANG HARUS DILENGKAPI

1. Surat lamaran yang diketik dengan font Cambria (cetak/print) bermeterai Rp

10.000,- (sepuluh ribu rupiah) yang ditujukan kepada Tim Seleksi

Perekrutan Pegawai Non ASN Trans Jateng, Balai Transportasi Jawa
Tengah, Dinas Perhubungan Provinsi Jawa Tengah kemudian berkas
diunggah (upload) ke link apabila mendaftar online atau membawa berkas
dan datang langsung ke kantor LPT Indonesia apabila mendaftar offline
sesuai dengan posisi lamaran yang dituju paling lambat diterima pada

tanggal 31 Mei 2024;
2. Daftar Riwayat Hidup Lengkap;
3. Foto full body 1 lembar ukuran 4R memakai kemeja putih polos (non motif),
tanpa kacamata, celana/ rok kain hitam, dan sepatu;
4. ljazah ASLI,
5. Transkrip nilai ASLI;

6. Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang masih berlaku dari
kepolisian setempat (tanggal pengurusan mulai/sejak iklan ditayangkan)

ASLI;
7. Kartu Tanda Penduduk (KTP) yang masih berlaku ASLI;

8. Surat Keterangan Sehat terbaru dari Dokter Pemerintah (Puskesmas/
Rumah Sakit milik Pemerintah) (tanggal pengurusan mulai/sejak iklan

ditayangkan) ASLI;
9. Referensi pengalaman kerja dari perusahaan atau instansi dengan bidang
tugas yang relevan dan dengan penilaian baik, bagi yang memiliki


https://www.lptindonesia.com/
https://www.lptsemarang.com/
https://www.perhubungan.jatengprov.go.id/

pengalaman ASLI;

10. Surat Pernyataan Kesediaan bermeterai Rp 10.000,- yang diketik ASLI
(contoh lihat lampiran);

11. Apabila mendaftar secara online keseluruhan berkas tersebut dijadikan
satu dengan format PDF kemudian diunggah (upload) ke link sesuai
posisi yang dilamar.

12.Apabila mendaftar secara offline (datang langsung ke kantor LPT
Indonesia) keseluruhan berkas dalam bentuk Hardcopy (print
dokumen/ Fotokopi Dokumen) dimasukan dalam amplop coklat dan
dokumen lamaran dibawa langsung ke Kantor LPT Indonesia
JI. Kaligarang NO. 2A, Semarang.

V. TATA CARA/ KETENTUAN SELEKSI

1. Seleksi dilaksanakan dengan SISTEM GUGUR,;

2. Lamaran yang tidak lengkap dan tidak sesuai ketentuan, tidak akan diproses
dan dinyatakan GUGUR;

3. Lamaran asli dalam bentuk hardcopy berkas asli dibawa dan diperlihatkan
apabila sudah dinyatakan lolos seleksi akhir.

4. Lamaran beserta kelengkapannya menjadi milik Tim Seleksi Perekrutan
serta Balai Transportasi Dinas Perhubungan Provinsi Jawa Tengah;

5. Seluruh calon petugas wajib mengikuti seluruh tahapan seleksi, apabila tidak
mengikuti salah satu tahapan seleksi akan langsung dinyatakan GUGUR.

VI. LAIN-LAIN

1. Proses seleksi TIDAK DIPUNGUT BIAYA;

2. Apabila terdapat OKNUM yang mengaku dapat meloloskan proses seleksi
atau menjanjikan suatu hal dalam proses seleksi, bukan menjadi tanggung
jawab Tim Seleksi Perekrutan serta Dinas Perhubungan Provinsi Jawa
Tengah.

3. Proses seleksi ini tidak dilakukan KORESPONDENSI;

4. Pelamar yang memenuhi syarat administrasi akan diinformasikan melalui
pesan WHATSAPP dan diberikan nomor tes untuk mengikuti seleksi
berikutnya;

5. Apabila pelamar telah mengunggah berkas, pelamar dianggap mengerti dan
memahami ketentuan dalam proses seleksi calon Petugas Trans Jateng;

6. Keputusan Tim Seleksi Perekrutan tidak dapat diganggu gugat.

Demikian pengumuman lowongan dan ketentuan lamaran ini dibuat untuk dapat menjadi
perhatian.

Semarang, Mei 2024

Ttd.

Tim Seleksi Perekrutan Pegawai Non ASN
Trans Jateng Balai Transportasi Jawa Tengah
Dinas Perhubungan Provinsi JawaTengah



LAMPIRAN — L AMPIRAN

KETENTUAN PENULISAN

Surat lamaran ditujukan kepada :

Tim Seleksi Perekrutan Pegawai Non ASN Trans Jateng, Balai Transportasi Jawa
Tengah, Dinas Perhubungan Provinsi Jawa Tengah

1. Apabila mendaftar secara online seluruh berkas lamaran dijadikan satu file berformat
PDF kemudian diunggah (upload)ke link di bawah ini:

POSISI LINK UPLOAD

RUTE SEMARANG - KENDAL DAN RUTE SOLO - WONOGIRI

Petugas Pramujasa (PRA) | https:/bit.ly/PramujasaTransJatengW onogiri
(link rute Solo-W onogiri)

https://bit.ly/PramujasaTransJatengKendal

(link rute Semarang - Kendal)

2. Apabila mendaftar secara offline (datang langsung ke kantor LPT Indonesia) seluruh
berkas lamaran dalam bentuk Hardcopy (print dokumen/ Fotokopi Dokumen)
dimasukan dalam amplop coklat dan dokumen lamaran dibawa langsung ke
Kantor LPT Indonesia JI. Kaligarang NO. 2A, Semarang.

Periksa kembali ketepatan pengisian formulir dan kelengkapan berkas. Contoh surat
lamaran terdapat di halaman selanjutnya.


https://bit.ly/PramujasaTransJatengWonogiri
https://bit.ly/PramujasaTransJatengKendal

CONTOH SURAT LAMARAN

Semarang, xx Mei 2024

Kepada Yth
Tim Seleksi Perekrutan Pegawai Non ASN Trans Jateng

Balai Transportasi Jawa Tengah
Dinas Perhubungan Provinsi Jawa Tengah

di tempat

Dengan Hormat,
Berdasarkan informasi kebutuhan pegawai Non ASN Trans Jateng Rute Semarang - Kendal dan Solo -
Wonogiri yang sayadapatkan informasinya dari xxxxxx pada tanggal xxxxx, dengan ini saya yang
beridentitas:

Nama

Alamat

Nomor HP/WA (aktif) Wajib

Pendidikan

[PK/RAPORT

Tinggi badan / Berat badan
melamar pada formasi XXXXXXXX Trans ]ateng Rute............ . Saya memiliki pengalaman sebagai
XXXXXXXX di PT. XXXXXXXX selama X tahun. Saya juga memiliki kemampuan XXXXXXXX, XXXXXXXX,
dan XXXXXXXX (Isi yang paling menonjol) yang dapat menunjang kinerja saya nantinya. Sebagai bahan
pertimbangan, saya lampirkan berkas persyaratan yakni:

1.KTP

. Pasfoto full-body
. ljazah dan transkrip nilai
. Daftar riwayat hidup
SKCK
. Keterangan Sehat dari dokter pemerintah terbaru

N oV A WN

. Surat Pernyataan

8. Referensi kerja
Demikian suratlamaran ini saya ajukan, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXKXXXX
D0:0.0:0:0:0:0:0:0:0.0:0:0.0:0:0.0.0.:0:0.0.0.0.0.:0:0.0.0.:0:0.0.0.0.0.0:0.0.0.:0:0:0.0.0:0.0.0.0.8

Hormat Saya,

(tanda tangan)

Meterai Rp
10.000.-

(nama jelas)




CONTOH SURAT PERNYATAAN KESEDIAAN

SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama R

Tempat, tanggal lahir ...

Alamat L ettt eeeeeseeeare—eeteseeerean e arsreernennens

No Telp. (WhatSAPP) : o e

Dengan ini menyatakan bahwa saya

1.

2.

3.

Semua data yang diunggah/dilampirkan ASLI dan bersedia menunjukkan berkas
ASLI saat diverifikasi

Siap bekerja dalam sistem kerja shift dan bersedia ditempatkan sesuai Koridor / Rute
yang dilamar dan bersedia ditempatkan dimana saja;

Tidak memiliki Riwayat Penyakit yang dapat mengganggu pekerjaan atau
operasional;

Tidak mabuk perjalanan darat sehingga mampu berada di atas kendaraan darat
selama jangka waktu tertentu;

Bersedia membayar uang denda sejumlah Rp. 20.000.000,- (dua puluh juta rupiah)
apabila mengundurkan diri saat telah dinyatakan diterima sebagai Pegawai Non ASN
Trans Jateng tahun 2024.

Demikian pernyataan ini saya buat atas kesadaran saya sendiri tanpa ada
paksaan/tekanan dari pihak lain.

Hormat Saya,

Meterai Rp
10.000.-

(nama jelas)

(tanda tangan)
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