PEMERINTAH KABUPATEN BLITAR
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH SRENGAT

JI. Raya Dandong Kel. Dandong Kec. Srengat Blitar Telp. (0342) 5651-555
email: rsudsrengat@blitarkab.go.id / website: www.rsudsrengat.blitarkab.go.id

PENGUMUMAN
Nomor : B/800/1636/409.53.1/2023
TENTANG:

REKRUTMEN PEGAWAI BLUD RSUD SRENGAT
KABUPATEN BLITAR TAHUN 2023

Organisasi bersifat khusus RSUD Srengat membuka kesempatan kepada Warga Negara
Republik Indonesia yang memiliki Integritas dan Komitmen tinggi untuk menjadi Pegawai
BLUD yang bertugas di Rumah Sakit Umum Daerah Srengat yang akan mengisi lowongan

formasi sebagai berikut:

A. Alokasi Formasi

KEBUTUHAN TENAGA
No
JABATAN PERSYARATAN KHUSUS JUMLAH
1. | Perawat ICU - Pendidikan S1 Profesi Keperawatan (Ners) / 4

D4 Keperawatan / D3 Keperawatan

- Memiliki STR yang masih akitif

- Memiliki Sertifikat ATCLS dan/ BTCLS yang
masih aktif.

- Diutamakan minimal memiliki Sertifikat
Pelatihan ICU Dasar atau ICCU/CVCU Dasar

- Diutamakan memiliki pengalaman bekerja di
Ruang ICU minimal 1 tahun.

2. | Perawat IGD - Pendidikan S1 Profesi Keperawatan (Ners) / 7
D4 Keperawatan / D3 Keperawatan

- Memiliki STR yang masih aktif

- Memiliki Sertifikat PPGD dan/ BTCLS yang
masih aktif

- Diutamakan memiliki pengalaman bekerja di
Ruang IGD minimal 1 tahun.

3. | Perawat Bedah - Pendidikan S1 Profesi Keperawatan (Ners) / 2
D4 Keperawatan / D3 Keperawatan dengan
Sertifikat Pelatihan Instrumen Dasar/ D4
Keperawatan perioperatif

- Memiliki STR yang masih akitif

- Memiliki Sertifikat Perawat Kamar Bedah

- Memiliki Sertifikat BTCLS dan/ ATCLS yang
masih aktif

- Diutamakan memiliki pengalaman kerja di
Kamar Bedah
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KEBUTUHAN TENAGA

No
JABATAN

PERSYARATAN KHUSUS

JUMLAH

4. | Penata Anestesi

Pendidikan S1 Profesi Keperawatan (Ners) /
D4 Keperawatan / D3 Keperawatan dengan
memiliki Pelatihan Anestesi / D4 Anestesi
Memiliki STR yang masih aktif

Memiliki Sertifikat Perawat Anestesi

Memiliki Sertifikat BTCLS / ATCLS yang
masih aktif

Diutamakan memiliki pengalaman kerja

5. | Perawat Recovery
Room

Pendidikan S1 Profesi Keperawatan (Ners) /
D4 Keperawatan / D3 Keperawatan

Memiliki Sertifikat BTCLS

Memiliki STR yang masih aktif

Diutamakan memiliki pengalaman kerja di
Ruang ICU atau OK

6. | Refraksi Optisien

Pendidikan D3 Refraksi Optisi
Memiliki STR yang masih aktif
Diutamakan memiliki pengalaman kerja

7. | Perawat Umum

Pendidikan S1 Profesi Keperawatan (Ners) /
D4 Keperawatan / D3 Keperawatan

Memiliki STR yang masih aktif

Memiliki Sertifikat BTCLS

Diutamakan memiliki Sertifikat Bronchoscopy
Diutamakan memiliki Sertifikat Hemodialisa
Diutamakan memiliki pengalaman kerja
minimal 1 tahun

17

8. | Tenaga Kesehatan
Tradisional

Pendidikan DIV Akupuntur dan pengobatan
Herbal / DIV Pengobatan Tradisional
Memiliki STR yang masih aktif

Diutamakan memiliki Sertifikat Pelatihan
Pengobatan Tradisional

9. | Tenaga CSSD
Pelaksana

Pendidikan SMK Kesehatan Jurusan
Keperawatan

Diutamakan laki-laki

Diutamakan memiliki pengalaman kerja di
CSSD / OK

10. | Apoteker Ahli

Profesi Apoteker
Memiliki STR yang masih berlaku
Diutamakan memiliki pengalaman kerja

11. | Ahli Teknologi
Laboratorium Medis
(Analis Kesehatan)

Pendidikan D4 / S1 Analis Kesehatan / Ahli
Teknologi Laboratorium Medis

Memiliki STR yang masih aktif

Diutamakan memiliki pengalaman kerja
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No

KEBUTUHAN TENAGA

JABATAN

PERSYARATAN KHUSUS

JUMLAH

12.

Asisten Apoteker

Pendidikan D3 Farmasi
Memiliki STR yang masih berlaku
Diutamakan memiliki pengalaman kerja

4

13.

Fisioterapi

Pendidikan minimal D3 Fisioterapi
Memiliki STR yang masih berlaku
Diutamakan memiliki pengalaman kerja

14.

Nutrisionis

Pendidikan S1/ D4 Gizi
Memiliki STR yang masih berlaku
Diutamakan memiliki pengalaman kerja

15.

Radiografer

Pendidikan diutamakan D4 Radiologi
Memiliki STR yang masih berlaku
Diutamakan memiliki pengalaman kerja

16.

Tenaga
Elektromedik

Pendidikan D3 Teknik Elektromedik
Diutamakan laki-laki

Memiliki STR yang masih berlaku
Diutamakan memiliki pengalaman kerja

17.

Perekam Medis

Pendidikan D3 Rekam Medis
Memiliki STR yang masih berlaku
Diutamakan memiliki pengalaman kerja

18.

Teknisi Transfusi
Darah

Pendidikan D3 Teknologi Bank Darah
Memiliki STR yang masih berlaku
Diutamakan memiliki pengalaman kerja

19.

Sanitarian

Pendidikan S1 Kesehatan Lingkungan
Memiliki STR yang masih berlaku
Diutamakan laki-laki

Diutamakan memiliki pengalaman kerja

20.

Teknisi Air dan
Listrik

Pendidikan SMA/ SMK

Diutamakan laki-laki

Diutamakan memiliki pengalaman kerja di
bidang teknisi air dan listrik

21.

Teknisi Alat
Pendingin / AC

Pendidikan SMA / SMK

Diutamakan laki-laki.

Diutamakan yang berpengalaman di bidang
Pendingin /AC/ Tata Udara

22.

Marketing dan
Pemasaran

Pendidikan Minimal D3 Manajemen
Pemasaran

Berpenampilan menarik

Diutamakan memiliki pengalaman kerja di
bidang marketing dan pemasaran RS
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KEBUTUHAN TENAGA

No JABATAN PERSYARATAN KHUSUS JUMLAH
23. | Promosi Kesehatan Pendidikan minimal D3 Promosi Kesehatan 1
Mampu berkomunikasi dengan baik
Berpenampilan menarik dan supel
Diutamakan memiliki kemampuan berbahasa
Inggris Aktif
Diutamakan memiliki pengalaman kerja
24. | Manajemen Pendidikan minimal D3 Informatika 1
Teknologi Informasi Menguasai bahasa pemrograman Microsoft
— Programmer Visual Basic.NET
25. | Manajemen Pendidikan minimal D3 Informatika 1
Teknologi Informasi Menguasai bahasa pemrograman Android
— Programmer
26. | Designer Pendidikan S1 Desain Grafis dan 1
Multimedia Multimedia / S1 Desain Komunikasi Visual
Familiar dengan design grafis dan konten
Kesehatan
Menguasai aplikasi desain dan edit video
Kreatif dan Inovatif
Diutamakan Laki-laki
Diutamakan memiliki pengalaman kerja
27. | Tenaga Pendidikan minimal S1 Jurusan Akuntansi 1
Administrasi S1 Diutamakan memiliki pengalaman kerja
28. | Tenaga Pendidikan D3 Administrasi 1
Administrasi D3 Diutamakan yang memiliki kemampuan
public speaking dan berhasa Inggris aktif
Diutamakan berpengalaman pada
administrasi Rekam Medis RS
29. | Arsiparis Pendidikan D3 Arsiparis 1
Diutamakan memiliki pengalaman kerja
30 | Resepsionis Pendidikan SMA/SMK Jurusan Pariwisata/ 3
Perhotelan
Mampu berkomunikasi dengan baik
Berpenampilan menarik dan supel
Diutamakan mampu berbahasa Inggris aktif
Diutamakan memiliki pengalaman kerja
30. | Tenaga Tata Boga Pendidikan SMK Jurusan Tata Boga 1
Diutamakan memiliki pengalaman kerja di
bidang tata boga
31. | Pranata Jamuan Pendidikan SMK Jurusan Perhotelan / Tata 1

Boga / SMK Kesehatan
Diutamakan Laki-laki
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KEBUTUHAN TENAGA

No
JABATAN PERSYARATAN KHUSUS Lot

32. | Petugas Keamanan | - Pendidikan SMA/SMK 5
- Laki-laki

- Tinggi badan minimal 165 cm

- Diutamakan memiliki Sertifikat Gada Pratama
- Diutamakan memiliki pengalaman kerja

- Diutamakan memiliki piagam Bela Diri

33. | Sopir Ambulance - Pendidikan SMA/SMK 3
- Laki-Laki

- Memiliki SIM A

- Diutamakan memiliki pengalaman kerja

JUMLAH 73

B. Persyaratan Umum Pelamar
1. Warga Negara Republik Indonesia;

2. Usia pada tanggal 25 Februari 2023 minimum 18 tahun dan maksimal 35 tahun;

3. Memiliki Pendidikan sesuai kualifikasi yang dipersyaratkan;

4. Memiliki IPK minimal 2.75 untuk Jenjang Pendidikan D3, D4, dan S1. Bagi pelamar
dengan jenjang pendidikan SMA / SMK memiliki nilai rata-rata UN minimal 7;

5. Melampirkan scan Lamaran Pekerjaan menjadi Pegawai BLUD RSUD Srengat
bermeterai 10.000 (file pdf ukuran max 1 MB);

6. Melampirkan scan surat Keterangan bermeterai 10.000 (format terlampir) (file pdf
ukuran max 1 MB);

7. Melampirkan scan ijazah asli dan transkrip nilai asli pendidikan terakhir sesuai
kualifikasi (file pdf ukuran max 1 MB);

8. Melampirkan scan Surat Tanda Registrasi (STR) asli yang masih aktif (file pdf
ukuran max 1 MB) bagi formasi yang membutuhkan STR;

9. Melampirkan scan Sertifikat Pendukung asli sesuai persyaratan yang diminta pada
tiap jenis jabatan (file pdf ukuran max 1 MB);

10. Melampirkan scan KTP (file pdf ukuran max 1 MB);

11. Melampirkan scan Kartu BPJS Kesehatan (file pdf ukuran max 1 MB);

12. Berkelakuan baik dibuktikan dengan scan Surat Keterangan Catatan Kepolisian
(SKCK) (format jpeg ukuran max 1MB)

13. Melampirkan pas foto 4X6 terbaru background merah (format jpeg ukuran max 1 MB);

14. Sehat jasmani dengan bukti scan Surat Keterangan Sehat dari Fasilitas Kesehatan
milik pemerintah (file pdf ukuran maksimal 1 MB);

15. Mengisi data pada aplikasi pendaftaran beserta nomor HP yang bisa dihubungi /
aktif;

16. Bersedia ditempatkan di lingkungan Rumah Sakit Umum Daerah Srengat;
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17. Tidak berstatus sebagai Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja, Calon

Pegawai Negeri Sipil, dan atau Pegawai Negeri Sipil.

C.Jadwal Pelaksanaan Rekrutmen

NO KEGIATAN TANGGAL PELAKSANAAN
1. Pengumuman dan pendaftaran 25 Februari — 3 Maret 2023
2. Seleksi Administrasi 3 — 9 Maret 2023
3. Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 13 — 14 Maret 2023
4. Tes CBT 19 Maret 2023
5. Pengumuman Hasil Tes CBT 21 Maret 2023
6. | Tes Psikologi 26 Maret 2023
7. | Tes Wawancara 10 — 11 April 2023
8. Pengumuman Hasil Akhir Wawancara 29 April 2023

D. Ketentuan Lainnya

1. Permohonan yang masuk di luar ketentuan dianggap tidak sah.

2. Panitia seleksi tidak bertanggung jawab terhadap dokumen unggahan yang tidak
dapat dibaca dengan jelas atau tidak sesuai dengan dokumen yang diunggah. Hal
tersebut dapat mengakibatkan peserta gugur atau tidak lulus dan merupakan
kelalaian peserta.

3. Bagi peserta yang terbukti memberikan dokumen palsu atau persyaratan yang tidak
memenuhi persyaratan yang baru diketahui panitia dikemudian hari, Panitia
Pelaksana berhak membatalkan hasil seleksi yang bersangkutan.

4. Keputusan panitia pelaksanaan tidak dapat diganggu gugat.

Blitar, 24 Februari 2023
DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM DAERAH
SRENGAT,

dr. MOCHAMMAD BAEHAKI
Pembina Tingkat |
NIP. 197106172003121002
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